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ESTATUTO SOCIAL
Associacdo — EAB Eu Amo o Brasil

CAPITULO PRIMEIRO

Nome e Natureza Juridica

Art. 1° - Sob a denominacdo de Associacdo EAB - Eu Amo o Brasil, fica instituida
esta associacao civil sem fins lucrativos, e que se regera por este ESTATUTO, e
pelas normas legais pertinentes.

CAPITULO SEGUNDO

Da Sede

Art. 2° - A Associacao tera sua sede e foro na cidade de Sao Paulo na Rua Estados
Unidos 1.125- A, CEP 01427-001, podendo abrir filiais ou agéncias em outras
cidades ou unidades da Federacéo.

Art. 3° - O prazo de duracao da Associacao é indeterminado.

CAPITULO TERCEIRO

Dos Objetivos

Art. 4° - A Associagdo é uma organizacdo apartidaria que tem por finalidade traduzir
0 sentimento e interesses da Sociedade apoiando e desenvolvendo agbes legais,
sempre de forma organizada e pacifica, visando a defesa, elevacdo e manutencéo
da qualidade de vida no Brasil do cidadao residente no Pais, cujos objetivos também
possam ser compartilhados e defendidos por brasileiros néo residentes no Brasil.

Paragrafo Primeiro - Para a consecucédo de suas finalidades, a Associacdo podera
sugerir, promover, colaborar, coordenar ou executar acdes e projetos em beneficio
do desenvolvimento geral da comunidade, visando:
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e O respeito e preservacdo da coisa publica, bem como dos valores éticos e
sociais;

e A protecao, o respeito e a preservacao da propriedade privada;
A ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros
valores universais;

e A seguranca, a educacdao, a cultura e a saude do cidadao;

e A defesa e conservacao do patriménio histérico e artistico;

e A preservagao e conservagdo do meio ambiente, bem como o incentivo ao
desenvolvimento sustentavel;

e O desenvolvimento econémico e o combate a desigualdade social;

e A garantia do exercicio da cidadania e da justica;

e O respeito a diversidade e a prética da civilidade.

Paragrafo Segundo - Para os fins deste artigo, a dedicacdo as atividades nele
previstas configura-se mediante a execucao direta de projetos, programas, planos de
acOes correlatas, por meio da doacao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou
ainda pela prestacéo de servicos intermediarios de apoio a outras organizacdes sem
fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuem em &reas afins.

Paragrafo Terceiro - A Associacdo pretende, mediante a utilizacdo da internet e de
todos os meios de comunicacgao disponiveis, unir pessoas, midia e informacgdes para
alcancar um Brasil melhor para todos propondo temas de interesse geral da
comunidade.

Art. 5° - A Associacdo ndo se envolvera em questdes religiosas, politico-partidarias,
raciais ou em quaisquer outras que nao se coadunem com seus objetivos
institucionais.

Paragrafo Primeiro - E vedada a Associagdo, a participacdo em campanhas de
interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Paragrafo Segundo - E expressamente proibido o uso da denominagéo social em
atos que envolvam a Associacdo em obrigacdes relativas a negocios estranhos ao
seu objetivo social, especialmente a prestacédo de avais, endossos, fiancas e caucao
de favor.

CAPITULO QUARTO

Dos Associados, Seus Direitos e Deveres
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Art. 6° - A Associacdo é constituida por um numero ilimitado de associados,
distribuidos nas seguintes categorias: fundadores, colaboradores, beneméritos e
contribuintes.

Art. 7° - S&o associados fundadores as pessoas fisicas ou juridicas, sem
impedimento legal, que assinaram os atos constitutivos da entidade.

Art. 8° - S&o associados colaboradores pessoas fisicas ou juridicas, sem
impedimento legal, que venham a colaborar na execucéo de projetos e na realizacao
dos objetivos da Associacgéao.

Art. 9° - S80 considerados associados beneméritos pessoas ou instituicdes que se
destacaram por trabalhos que se coadunem com os objetivos desta Associagao.

Art. 10° - Sado associados contribuintes as pessoas fisicas ou juridicas que
contribuirem com o pagamento fixado pela Diretoria.

Art. 11° - Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo respondem
individualmente, solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes da Associagcédo, nem
pelos atos praticados pelo Presidente ou pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro - Serdo admitidos como membros associados as pessoas
fisicas ou juridicas em nuamero ilimitado, sem distincdo de cor, raca, sexo,
nacionalidade, profisséo, credo religioso ou politico.

Paradgrafo Segundo — Os membros associados da Associagdo, qualquer que seja
sua categoria, serao admitidos mediante proposta a ser aprovada por escrito pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 12° - S&o direitos dos associados quites com suas obrigacfes sociais:

|.  votar e ser votado para qualquer cargo dos Orgdos Administrativos na
forma prevista neste Estatuto;
II. participar de todas as atividades associativas;
[ll. propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho,
guando designados para estas funcgoes;
IV.  apresentar propostas, programas e projetos de agéo para a Associacao;
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V. usufruir os beneficios oferecidos pela Associagdo na forma prevista neste
Estatuto.

Paragrafo Unico - Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e
intransferiveis.

Art. 13° - Sao deveres dos associados:

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;
zelar pelo bom nome da Associagao;

defender o patriménio e os interesses da Associacao;

comparecer por ocasiao das elei¢des;
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votar por ocasido das elei¢oes;
denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associacao para que a

©

Assembleia Geral Extraordinaria tome providéncias;
h. honrar pontualmente com as contribuicbes associativas no caso de

associados contribuintes.

Paragrafo Unico — Fica estabelecido que somente os associados fundadores,
colaboradores, beneméritos e os contribuintes que tenham sido admitidos na
Associacdo ha pelo menos 2 (dois) anos e desde que tenham realizado
consecutivamente os pagamentos de todas contribuicdes fixadas pela Diretoria que
antecederam a data da realizacdo da Assembleia Geral, poderdo votar as matérias
previstas no Edital de Convocagédo ou mesmo por ocasido das eleicoes.

Art. 14° - A exclusao de associado sera determinada pela Diretoria Executiva, sendo
admissivel em havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar,
em que fique assegurado o direito da ampla defesa, inclusive com direito a recurso a
Assembleia Geral, quando ficar comprovado que o0 associado, diretamente ou
através de seu representante legal:

I. descumpre o Estatuto Social;
II. difama a Associagéo, seus membros ou associados;
lll.  descumpre as decisdes da Assembleia Geral ou da Diretoria Executiva;
IV. promove atividades contrarias aos interesses ou as finalidades da
Associacao;
V. realiza desvio dos bons costumes; e
VI.  pratica atos incompativeis com os objetivos da Associagéo.
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Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado serd devidamente
notificado dos fatos a ele imputados, através de carta registrada para que apresente
sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da
comunicacao;

Paragrafo Segundo - ApOs o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo da defesa, a representacdo serd decidida em
reunido Extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos
diretores presentes;

Paragrafo Terceiro- Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso, por parte do
associado excluido, a Assembleia Geral Extraordinéria, o qual podera, no prazo de
30 (trinta) dias contados da decisdo de sua exclusdo, através de carta registrada,
manifestar a intencdo de submeter a decisdo da Diretoria Executiva a deliberacdo da
Assembleia Geral Extraordinaria;

Paragrafo Quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o
associado o direito de pleitear indenizacdo ou compensacado de qualquer natureza,
seja a que titulo for.

ARTIGO 15° - As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderéo
constituir-se em:

a) Adverténcia por escrito;
b) Suspenséo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano; e
¢) Eliminagc&o do quadro social.

CAPITULO QUINTO

Das Assembleias Gerais

ARTIGO 16° - A Assembleia Geral dos Associados, que pode ser Ordinaria ou
Extraordinaria, sera formada pelos membros que compde os Orgéos Administrativos,
bem como pelos associados fundadores, colaboradores, beneméritos e contribuintes
que tenham sido admitidos na Associacao ha pelo menos 2 (dois) anos e desde que
tenham realizado consecutivamente os pagamentos de todas contribuicoes fixadas
pela Diretoria que antecederam a data da realizacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Ordinaria dos Associados deve ser convocada
pelo Presidente Executivo ou pelo seu substituto, e sera realizada uma vez por ano,
no minimo, dentro dos primeiros 4 (quatro) meses a partir do fechamento do
exercicio social.
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Paragrafo Segundo - A Assembleia Extraordinaria dos Associados sera realizada
sempre que for necesséria, podendo ser convocada pelo Presidente Executivo ou
seu substituto e também pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou Fiscal, ou
ainda pelos associados fundadores, colaboradores, beneméritos, bem como pelos
associados contribuintes, que tenham sido admitidos na Associacdo ha pelo menos
2 (dois) anos e desde que tenham realizado consecutivamente os pagamentos de
todas contribuicGes fixadas pela Diretoria que antecederam a data da realizacdo da
referida Assembleia.

Paragrafo Terceiro - A convocacdo da Assembleia Ordinaria e/ou Extraordinaria
devera ser efetuada mediante edital fixado na sede social da Associagdo com
antecedéncia de no minimo 10 (dez) dias, onde constaré: local, dia, més, ano, hora
da primeira e segunda convocagéao, ordem do dia e 0 nome de quem a convocou.

Pardgrafo Quarto - Tanto a Assembleia Ordinaria dos Associados quanto a
Extraordinaria retne-se e delibera, em primeira convocacdo, com a presenca da
maioria absoluta dos membros que compde os Orgdos Administrativos, pelos
Associados fundadores, colaboradores, beneméritos e contribuintes que tenham
sido admitidos na Associacdo ha pelo menos 2 (dois) anos e desde que tenham
realizado consecutivamente os pagamentos de todas contribuicbes fixadas pela
Diretoria que antecederam a data da realizacdo da Assembleia Geral e, em segunda
convocacao, meia hora apés a primeira, com qualquer numero, deliberando pela
maioria simples dos votos dos presentes, salvo nos casos previstos neste Estatuto.

ARTIGO 17°- Cabe a Assembleia Ordinaria dos Associados:

a. discussao e aprovacao do Balanco e das demonstracdes financeiras, que
devera levar o parecer do Conselho Fiscal e o relatorio anual do Presidente
Executivo;

b. discussédo e aprovacéo da Previsdo Orcamentéria;

c. eleicaio do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva.

d. discussao e aprovacdo de propostas que venham a ser apresentadas pelo
Conselho Deliberativo ou pelos Associados.

ARTIGO 18°- Cabe a Assembleia Extraordinaria:

a. discussao e aprovacao de eventuais aditamentos ou alteracdes do Estatuto;
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destituicdo, quando couber, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e
da Diretoria Executiva.

discusséo e aprovacédo da extingdo da Associacao;

discusséo e aprovacao de eventuais apelagbes apresentadas contra decisdes
da Diretoria Executiva, dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

decisdo, em dultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse
social, bem como sobre os casos omissos do presente Estatuto.

CAPITULO SEXTO

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 19° - S&o orgaos da administragdo: os Conselhos Deliberativo e Fiscal e a
Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — Fica estabelecido que os membros que compde os 6rgios da
administracdo poderdo acumular cargos/funcoes.

ARTIGO 20° - O Conselho Deliberativo sera composto por até 50 (cinquenta)
conselheiros.

ARTIGO 21° - Os membros do Conselho Deliberativo terdo mandato de 05 (cinco)
anos, podendo ser reeleitos e teréo as seguintes atribui¢des:

a. o Conselho Deliberativo terd& um Presidente, um Vice-Presidente e um

Secretario eleito por seus pares, com mandato de 05 (cinco) anos, podendo
ser reeleitos;

o Conselho Deliberativo reunir-se-a, no minimo, 01 (uma) vez ao ano, nos 04
(quatro) primeiros meses de cada ano, em Assembleia Geral Ordinaria, para
apreciacdo de contas da Diretoria Executiva, do balanco fiscal e respectivo
parecer do Conselho Fiscal, referente ao ultimo exercicio fiscal para sua
aprovacao;

o Conselho Deliberativo, reunir-se-& em Assembleia Geral Extraordinaria,
toda vez que se fizer necessario;

o0 Conselho Deliberativo reunir-se-a, sempre que necessario, mediante
convocagdo de seu Presidente, do Presidente da Diretoria Executiva, de
gualquer membro do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou de 1/3 (um
terco) de seus membros;

as convocacdes para as reunifes serdo efetuadas na forma prevista no
Paragrafo Terceiro do Art. 16° do tuto;
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a reuniao do Conselho Deliberativo realizar-se-4 com a presenca obrigatéria
de, no minimo, 1/5 (um quinto) de seus membros e sera presidida por seu
Presidente e no caso de impedimento do mesmo, sera presidida pelo Vice-
Presidente;

as decisbes do Conselho Deliberativo serdo aprovadas por maioria simples,
lavradas em livro préprio da Associacdo, que ficard a disposicdo de seus
membros na sede da mesma, podendo haver o fornecimento de cépias aos
membros associados que solicitarem;

ao Presidente do Conselho Deliberativo cabe o voto desempatador;

o Presidente da Diretoria Executiva deve ser convocado e participara das
reunides do Conselho Deliberativo;

0 Vice-Presidente substituirhA o Presidente do Conselho em seus
impedimentos, sendo seu substituto natural.

ARTIGO 22° - Compete ao Conselho Deliberativo:

=3

sugerir atividades para a Diretoria Executiva;

emitir parecer sobre o relatério da Diretoria Executiva, os demonstrativos
financeiros e contabeis, as contas e balancos financeiros anuais a serem
aprovados pela Assembleia Geral Ordinéria,;

aprovar e autorizar verbas destinadas aos membros da Associa¢do ou a sua
Diretoria Executiva, quando necessarias a sua representacdo em qualquer
atividade;

aprovar a admissao ou exclusdo de qualquer membro associado do quadro
da Associacao;

conferir titulos de Associados Benemeéritos e/ou Colaboradores nos termos
dos Artigos 8° e 9,

aprovar propostas de Contratos de Gestdo e de Termos de Parceria a serem
firmados com os Poderes Publicos, pela Diretoria Executiva da Associagao;
aprovar a proposta de orcamento da Associacdo e o0 programa de
investimentos anuais elaborados pela Diretoria Executiva;

aprovar as contribuicdes sociais fixadas pela Diretoria Executiva;

autorizar a Diretoria Executiva a contratar Assessorias Especiais
remuneradas para prestacdo de servicos especificos que ndo estejam
previstas no orgcamento da Associacao;

instituir e fixar a remuneragcéo dos membros da Diretoria Executiva que atuem
efetivamente na gestdo executiva respeitados os valores praticados pelo
mercado de acordo com o artigo 4°, inciso VI, da Lei Federal n°® 9.790/99;
aprovar, por maioria de seus membros, regulamento dos procedimentos a
serem adotados para a contratacdo de obras e servicos proposta pela
Diretoria;
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aprovar por maioria de no minimo de 2/3 (dois tercos) de seus membros,
aquisicoes e alienacdes, bem como autorizar a Diretoria Executiva a contrair
empréstimos e onerar 0s bens da Associagao;

. aprovar, por maioria de seus membros, o plano de cargos, salarios e

beneficios dos empregados da Associacdo proposta pela Diretoria Executiva,
necessarios ao desempenho das atividades da Associacao;

propor por maioria de seus membros, as alteracfes do Estatuto Social, bem
como a extincdo da Associacdo, para deliberacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria;

referendar, outros atos da Diretoria Executiva quando sua atuacao for
necessaria.

ARTIGO 23° - A Diretoria Executiva, cujos membros poderdo ser reeleitos, sera
composta por:

S@ e o0 Ty

Um Presidente Executivo;

Um Vice Presidente;

Um Diretor Geral;

Um Diretor de Comunicacao;

Um Diretor de Relacdes Internacionais;

Um Diretor de Relacgdes Institucionais;

Um Diretor Juridico;

Um Diretor de Marketing;

Até 30 (trinta) Diretores Adjuntos sem denominacédo especifica, que atuarédo
em funcdes a serem determinadas pelo Presidente Executivo;
Um Diretor Secretario; e

Um Diretor Tesoureiro.

ARTIGO 24° - Compete a Diretoria Executiva o planejamento e a coordenacao dos
trabalhos, a previsdo da receita e despesa para o ano fiscal, criar e dissolver
Comissbes Especiais, nomear e/ou contratar Assessorias Especiais, gerindo e
representando a Associacao no que lhe competir.

Paragrafo Primeiro - S&o atribuicdes do Presidente Executivo:

=3

representar, oficialmente, a Associa¢do, em juizo ou fora dele;

presidir as reunides da Diretoria Executiva e a Assembleia Geral,

contratar obras, servicos de terceiros e Assessorias Especiais necessarias ao
desempenho e administracdo das atividades da Associacdo. Caso a
contratacado envolva remuneracdo e nao tenha sido prevista na proposta de
orcamento devera ter a aprovacao prévia do Conselho Deliberativo;
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d. fixar as contribuicbes sociais a serem pagas pelos associados contribuintes
da Associacao;

e. adquirir, alienar, contrair empréstimos e onerar 0s bens da Associacdo com a
prévia aprovacédo do Conselho Deliberativo;

f. propor e assinar, ap0s aprovagdo do Conselho Deliberativo, os Contratos de
Gestao e os Termos de Parceria da Associacao;

g. elaborar a proposta orcamentaria e o programa de investimentos anuais da
Associacéo, para a aprovacao do Conselho Deliberativo;

h. aprovar e autorizar pagamentos das despesas e assinar cheques;

i. instituir e/ou nomear Comissfes Especiais para o desenvolvimento, auxilio e
implementacao das atividades da Associacgao;

J. elaborar e propor para aprovagdo do Conselho Deliberativo, o plano de
cargos, salérios e beneficios dos empregados da Associagdo necessarios ao
desempenho de suas atividades;

k. elaborar, juntamente com o Diretor Secretario, a pauta das reunides da
Diretoria Executiva e da Assembleia Geral Ordinaria;

I. elaborar, juntamente com o Diretor Secretario, relatério anual das atividades
desenvolvidas pela Associacdo, submetendo-o a apreciacdo do Conselho
Deliberativo;

m. elaborar, juntamente com o Diretor Secretario, os relatorios gerenciais e de
atividades sobre o objeto dos Contratos de Gestdo e dos Termos de Parceria
para a aprovagéo do Conselho Deliberativo;

n. designar os membros da Diretoria Executiva que deverdo desempenhar
funcdes especificas ndo previstas neste Estatuto.

Paragrafo Segundo - Sao atribuicbes do Vice Presidente:

a. substituir o Presidente em suas func¢des, sempre que necessario;
b. assumir a Presidéncia, no caso de renuncia ou impedimento do Presidente;
c. desempenhar outras func¢des que Ihe sejam atribuidas pelo Presidente.

Paragrafo Terceiro - S&o atribuicdes do Diretor Geral:

a. Garantir que todos os procedimentos operacionais administrativos estejam de
acordo com o correto desempenho das operac¢des da Associagao;

b. Garantir a efetividade das operagdes da Associacao;

c. Planejar e administrar as areas operacionais da Associacao;

Paragrafo Quarto - Séo atribuicdes do Diretor de Relacdes Institucionais:
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a. manter contato com entidades congéneres em todo territério nacional;
b. apresentar a Associacao tanto a investidores quanto a patrocinadores; e
c. manter e divulgar a imagem da Associacdo em todos 0sS segmentos
relacionados as atividades por ela desenvolvidas;

Paragrafo Quinto - S&o atribuicdes do Diretor de Comunicacao:

a. coordenacao, edi¢cdo e revisao do contetdo dos veiculos de comunicagao;

b. divulgacdo das atividades da Associacdo nos veiculos préprios e de
parceiros;

c. acompanhamento do trabalho de assessoria de imprensa; e

d. divulgacéo das atividades realizadas pela Associagéo.

Paragrafo Sexto — Sao atribuic6es do Diretor Juridico:

a. Assegurar a observancia dos preceitos legais e adequadas préaticas que
norteiam as acgbes da Associacdo, mediante apoio e orientagcdo a
celebracdo de contratos e quaisquer outros documentos que se facam
necessarios ;

b. Representar a Associacao perante os foruns judiciais, defendendo seus
direitos e interesses;

c. Prover a emissdo de pareceres juridicos sobre fatos ou acdes
demandadas pela Associagdo, orientando os tramites e observancias
legais;

d. Assessorar a Diretoria Executiva no tocante as demandas juridicas,
dando-lhes suporte quanto aos aspectos legais de suas acoes;

e. Proporcionar suporte ao desenvolvimento organizacional da Associac¢éao,
mediante o estabelecimento de normas e métodos de trabalho.

Paragrafo Sétimo — S&o atribui¢cdes do Diretor de Marketing:

a. Desenvolver as estratégias de marketing e a identidade visual da marca
Eu Amo o Brasil;

Promover a imagem institucional da Associac¢éao;

Definir o posicionamento dos canais de comunicagao;

Planejar e definir campanhas de divulgacdo da Associacao;

Organizar eventos envolvendo as atividades da Associagéao; e

Mapear as a¢0es de publicidade;

-0 a0 o

Paragrafo Oitavo — S&o atribui¢cdes do Diretor de Relagdes Internacionais:
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a. promover o intercambio, cultural e filoséfico entre a Associacdo e outros
orgaos nacionais e internacionais;

b. desenvolver mecanismos de trabalho que viabilizam o desenvolvimento de
projetos teméticos de interesse nacional e/ou internacional;

c. Elaboragéo, organizacdo e acompanhamento de programas de visitas de
autoridades nacionais e/ou estrangeiras a Associacao;

d. Manter fluxo de informacfes constante entre a Associacao e organizacdes
nacionais e/ou internacionais congéneres;

e. Assegurar o bom relacionamento entre a Associacdo e outras entidades
analogas nacionais e/ou internacionais.

Paragrafo Nono - S&o atribuicdes do Diretor Secretério:

a. executar os trabalhos da Secretaria, propondo ao Presidente da Diretoria
as providéncias necessarias a sua eficiente organizacao;

b. arquivar na Associacdo todas as atas das reunides da Diretoria e das
Assembleias Gerais;

c. arquivar na Associacao as listas de presenca das Reunifes de Diretoria e
das Assembleias Gerais;

d. redigir para a assinatura do Presidente e arquivar toda a correspondéncia
da Associacao;

e. assessorar 0 Presidente na elaboracdo da pauta de todas as reunides da
Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;

f. assessorar o Presidente na elaboracdo do relatorio anual das atividades
desenvolvidas pela Associacao;

g. assessorar 0 Presidente na elaboracdo dos relatérios gerenciais e de
atividades sobre o objeto dos Contratos de Gestdo e dos Termos de
Parceria;

h. manter o registro atualizado dos membros associados, da Diretoria
Executiva e do Conselho Deliberativo;

i. desempenhar outras funcdes que lhe sejam atribuidas pelo Presidente da
Diretoria;

Paragrafo Décimo - Sao atribuigcbes do Diretor Tesoureiro:

a. responsabilizar-se por todo numerario e patrimonio da Associagao,
prestando contas a Diretoria Executiva;

b. cobrar e emitir recibos de todas as contribuicbes e doacdes feitas a
Associacao, depositando-as em conta bancaria proépria;

c. manter registro atualizado das contribuicbes e das doacdes feitas
Associacao;

g)/
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d. executar o orcamento anual e elaborar as contas e o balanco financeiro
anuais da Associacao para o parecer do Conselho Fiscal, apreciagao do
Conselho Deliberativo e aprovacdo da Assembleia Geral Ordinaria;

e. elaborar os demonstrativos financeiros e contdbeis sobre o objeto dos
Contratos de Gestdo e dos Termos de Parceria para a aprovagcdo do
Conselho Deliberativo;

f. assessorar o Presidente na elaboracdo da proposta orcamentaria e o
programa de investimentos anuais da Associacdo, para a aprovacao do
Conselho Deliberativo;

g. mandar preparar, anualmente, o balango patrimonial e a demonstragao do
resultado do exercicio, colocando a disposicao de qualquer interessado, as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS;

h. desempenhar outras funcdes que Ihe sejam atribuidas pelo Presidente
Executivo;

ARTIGO 25° - Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos pelo Conselho
Deliberativo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo Primeiro - Os membros da Diretoria Executiva poderdo ser
representados por procuradores com poderes especificos para o desempenho de
determinado ato, atividade ou tarefa de atribuicdo do outorgante. Nao é valida a
procuracéo outorgada com poderes gerais para desempenho de suas funcgdes.

Paragrafo Segundo - Somente poderédo exercer cargos da Diretoria Executiva,
membros associados que estiverem quites com as obrigacdes sociais.

CAPITULO SETIMO
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 26° - A Associacdo tera um Conselho Fiscal composto por 3 (trés)
Conselheiros, sendo 2 (dois) titulares e 1 (um) suplente, eleitos pelo Conselho
Deliberativo, com mandato de 5 (cinco) anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo Unico: Compete ao Conselho Fiscal analisar e emitir parecer,
anualmente, sobre o balango, os relatérios de desempenho financeiro e contabil
sobre as operagcbes patrimoniais realizadas e sobre todos o0s assuntos que
especificamente exijam sua atuacao.
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CAPITULO OITAVO

DAS CONTRATACOES DE SERVICOS OU OBRAS E ASSESSORIAS ESPECIAIS

ARTIGO 27° - Os servigos ou obras e Assessorias Especiais seréo contratados de
acordo com as disposicdes do presente Estatuto e suas remuneracdes deverao
acompanhar os valores praticados pelo mercado.

Paragrafo Unico: A qualidade de membro associado, de qualquer categoria, ndo se
constituirhA em impedimento para que tais membros sejam contratados e
remunerados pela Associagcdo para a prestacao de servigcos ou execucdo de obras
especificas ou para que componham as Assessorias Especiais.

CAPITULO NONO

DO EXERCICIO FISCAL

ARTIGO 28° - O exercicio fiscal da Associacdo coincidirA com o0 ano civil,
encerrando-se no dia 31 de dezembro.

CAPITULO DECIMO

DOS RECURSOS FINANCEIROS

ARTIGO 29° - A Associagdo obtera recursos financeiros mediante as contribui¢cdes
dos associados, subvencdes, doacdes e outras fontes inerentes as suas atividades.

Paradgrafo Primeiro - As contribuicbes dos associados serdo fixadas pelo
Presidente Executivo e seu valor sera reajustado sempre que necessario.

Paragrafo Segundo - Sao isentos do pagamento das contribuicdes os associados:
beneméritos e colaboradores.




a @ [ Rua Estados Unidos, 966 - 01427-001

/ EU AM[] Jardim América - Sao Paulo - SP
0 BRASIL www.euamoobrasil.org.br

Paragrafo Terceiro - Todo e qualquer recurso recebido pela Associacdo somente
podera ser utilizado em suas atividades.

Paragrafo Quarto - A Associagdo ndo pagara qualquer remuneracdo aos membros
dos Orgdos Administrativos e/ou associados pelos servicos que, nestas suas
condicdes, prestarem a Associagdo, ressalvadas as previsfes do Artigo 27° e seu

[

Paragrafo Unico e do Artigo 22°, letra j".

Paradgrafo Quinto - A Associagcdo nao distribuira lucros, vantagens, bonificacdes,
dividendos e participagbes aos membros de sua Diretoria Executiva, Conselheiros,
Membros Associados, Mantenedores, Doares ou Empregados.

Paragrafo Sexto - A Associacdo ndo distribuird bens ou parcela do patriménio
liguido em nenhuma hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou
falecimento de Diretores, Conselheiros, Membros Associados ou Empregados.

Paragrafo Sétimo - Os excedentes financeiros decorrentes das atividades da
Associacao serao, obrigatoriamente, reinvestidos no desenvolvimento das atividades
da Associacao.

Paragrafo Oitavo - Serdo incorporados, integralmente, ao patriménio da
Associacao, os legados ou doacgdes que lhe forem destinados.

Paragrafo Nono - A Associacdo em observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotara
praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencéo, de
forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais.

CAPITULO DECIMO PRIMEIRO

DA REFORMA ESTATUTARIA E DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

ARTIGO 30° - O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a
administragcdo, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim na forma
prevista no Artigo 16° do presente estatuto, composta pelos membros que compde
os Orgdos Administrativos, pelos associados fundadores, colaboradores,
beneméritos, bem como pelos associad es, que tenham sido admitidos
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na Associacdo ha pelo menos 2 (dois) anos e desde que tenham realizado
consecutivamente os pagamentos de todas contribuigdes fixadas pela Diretoria que
antecederam a data da realizacdo da referida Assembleia, podendo deliberar em
primeira convocagdo com a presencga da maioria absoluta dos associados/membros
e, em segunda convocac¢do, meia hora apds a primeira, com qualquer nimero de
associados/membros.

ARTIGO 31°- A Associacao podera ser dissolvida, a qualquer tempo, por resolucéo
de 2/3 (dois ter¢cos) dos membros na Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Unico: Dissolvida a Associacdo seu patriménio, legados e doacdes, bem
como, os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo obrigatoria e
integralmente incorporados ao patriménio de outra entidade, da mesma area de
atuacao, qualificada no ambito da Unido, Estado ou Municipio, na proporcdo dos
recursos e bens que cada um destes Poderes Publicos tenha alocado ao patriménio
da Associacao.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DAS OMISSOES

ARTIGO 32° Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva, “ad referendum” da Assembleia Geral.

Sao Paulo, 25 de Fevereiro de 2014.

Presidente Executivo: José Marcelo Braga Nascimento

Secretario : Martius Mazza Lessa - OAB/ SP 30.254




